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Der Betriebsrat der Ford-Werke Saarlouis informiert:
Nr. 05/2022 Saarlouis, 23. Februar 2022

Kurzarbeit verlangert

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

nachdem in den ersten 3 Produktionswochen des Jahres noch planméaRig produziert werden konnte,
wurden bereits Ende Januar und insbesondere nun im Februar 2022 massive Anpassungen des
Produktionsprogramms vorgenommen.

Hintergrund ist weiterhin der Mangel an Halbleitern, welcher sich laut Wirtschaftsexperten zwischenzeitlich
auf zahlreiche Branchen ausgeweitet hat. Die Automobilindustrie bleibt dabei jedoch die wohl am stérksten
betroffene Branche, was sich Uberwiegend auf die Vielfalt der benétigten Halbleiter zurtickfiihren lasst.

Wie lange uns die Thematik des Halbleitermangels noch beschéftigen wird, kann nach wie vor nicht
beantwortet werden. Man arbeitet weiterhin mit Hochdruck daran, die Komplexitdt der Halbleiter zu
verandern und dort, wo méglich, auf alternative Chips umzustellen. Eine wirkliche Entspannung wird jedoch
wohl erst durch die Schaffung neuer Kapazitaten fiir uns spiirbar werden.

Die EU will dafir méglicherweise ihre strengen Beihilferegeln lockern und mit entsprechenden
Subventionen - Chipproduzenten nach Europa locken. Durch Neuansiedelungen soll insbesondere die
Abhéngigkeit vom asiatischen Markt wieder reduziert werden. Insgesamt sollen hierfiir bis zu 43 Milliarden
Euro an 6ffentlichen Investitionen flieRen. Aktuell werden nur ca. 9 % der benétigten Halbleiter in der EU
hergestellt.

Bis dahin hat jedoch nahezu die gesamte Automobilindustrie mit den Auswirkungen zu kdmpfen. Wie den
Medien zu entnehmen ist, diskutieren derzeit einzelne Automobilhersteller Gber die Anpassung ihrer
Schichtsysteme bzw. passen sie ihre globalen Produktionsprogramme aktuell an. Und auch bei Ford in
Europa haben sich die Produktionsprogramme der 4 Fertigungswerke erneut verdndert. Fiir uns in
Saarlouis bedeutet dies die Verlangerung des aktuellen Kurzarbeiterzeitraums.

Die Geschéftsleitung hat fur die ersten beiden Mérz Wochen (KW 09 und KW 10) einen Antrag auf
Kurzarbeit beim Betriebsrat eingereicht. Der Betriebsrat hat in seiner heutigen Sitzung diesem Antrag
zugestimmt.

Umfang und zeitliche Lage der Kurzarbeit

Dienstag, den 01. Marz 2022 bis Freitag, den 04. Méarz 2022 und
Montag, den 07. Méarz 2022 bis Freitag, den 11. Méarz 2022

Kurzarbeit in Friih- und Spatschicht.

Auch fir diese Kurzarbeit gelten die bisherigen bekannten Betriebsvereinbarungen und Regelungen,
insbesondere die Zuzahlungen.

Die Produktion ruht also durchgehend bis Freitag, den 11. Mérz 2022.

Am Montag, den 14. Marz 2022, soll die Produktion wieder in Friih- und Spatschicht anlaufen.



Virtuelle Betriebsversammlung am 14. Marz 2022

- Einwahldaten werden Uber den Postweg zugestellt -

Wie in der Jahresplanung vorgesehen, findet am Montag, den 14. Marz 2022, die erste
Betriebsversammlung 2022 statt. Leider ist nach wie vor eine Durchfiihrung in Prasenz nicht mdglich,
so dass auch diese Versammlung im Rahmen einer Online-Versammlung stattfinden muss. Analog
der Versammlung im letzten Jahr, wird auch diese Versammlung auBlerhalb der Regelarbeitszeit
stattfinden. '

Der Zugang erfolgt erneut tber die Einwahl in eine Zoom-Konferenz mittels Meeting-ID und Passwort.
Da euch die Einwahldaten durch den Kurzarbeitszeitraum nicht persénlich zugestellt werden kénnen,
erhaltet ihr diese Uber den Postweg. Die Meeting-ID und das Passwort wird also allen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern mit einer separaten Einladung per Post nach Hause gesendet.

Sollte dies im Einzelfall nicht rechtzeitig erfolgen, konnen die Einwahldaten Giber den Betriebsrat oder
die Personalabteilung erfragt werden.

Die jeweilige gelbe Stechkarte (zur Dokumentation der Teilnahme) wird euch am Versammlungstag
vom Vorgesetzten ausgegeben.

Betriebsratswahl vom 13. bis 18. Marz 2022

Die Betriebsratswahlen finden in diesem Jahr vom 13. bis 18. Marz 2022 statt. Am Montag, den 14.
Marz 2022, sind die Wahllokale geschlossen.

Fiir alle diejenigen, die wdhrend des Wahlzeitraums nicht anwesend sind, besteht bereits heute
die Méglichkeit, Briefwahlunterlagen zu beantragen.

Hierzu genugt eine einfache E-Mail, an jpohl11@ford.com in der ihr kurz den Verhinderungsgrund,
Namen und Vornamen sowie eure Personalnummer nennt.

Das Wahlbiiro ist aber auch unter 06831-92 2243 ab sofort erreichbar.
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