BR-Info

Der Betriebsrat der Ford-Werke Saarlouis informiert:
Nr. 04/2022 Saarlouis, 15. Februar 2022

Kurzarbeit Im Februar ausgeweitet

- zusatzlicher Corona Bonus im Februar-

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

weiterhin gestaltet sich die Teileverfugbarkeit von notwendigen Halbleitern sehr schwierig. Bereits in
der KW 05 und KW 06 (siehe BR Infos Nr.02/03 2022) haben wir auf eine einschichtige Produktion
umgestellt, um zumindest auf der Frihschicht keine Kurzarbeit verfahren zu missen. Viele dieser in
Frihschicht gefertigten Fahrzeuge wurden mit Fehlteilen abgebaut. Am kommenden Freitag, 18.
Februar 2022, ist dies bereits nicht mehr moglich und es kann keine Produktion mehr stattfinden.

Da die oben genannten Lieferprobleme noch immer bestehen, missen nun in der KW 08 weitere
Kurzarbeitstage vereinbart werden. Hierzu wurde von der Werkleitung ein entsprechender Antrag
eingereicht. Der Betriebsrat hat in seiner heutigen Sitzung diesem Antrag zugestimmt. Die Kurzarbeit
wird also auf folgende Tage ausgeweitet:

Montag, 21. Februar 2022
Dienstag, 22. Februar 2022
Mittwoch, 23. Februar 2022
Kurzarbeit in Frih- und Spatschicht

Auch fiir diese Kurzarbeitstage gelten die bisherigen bekannten Betriebsvereinbarungen und
Regelungen, insbesondere die Zuzahlungen.

Fiar den 24./25. Februar 2022 sind bereits in der Jahresplanung kollektive Freischichten vorgesehen,
so dass in der gesamten KW 08 und ebenso an der kollektiven Freischicht am (Rosen-) Montag, den
28. Februar 2022, keine Fahrzeugfertigung stattfindet. Die Aufnahme der Produktion ist somit stand
heute wieder fur Dienstag, den 01. Marz 2022, vorgesehen!

In KOIn gestaltet sich die Situation ahnlich, auch hier wird es auf Grund des Halbleitermangels erneut
zu Anpassungen des Bauprogramms kommen.

Auszahlung des Transformationsgeldes (T — Geld) und eines
zusatzlichen Corona Bonus im Februar

Wie Euch bereits in der Information des Gesamtbetriebsrates vom 25. Januar 2022 mitgeteilt wurde,
wird mit der kommenden Entgeltabrechnung Februar die letzte Stufe des bereits vereinbarten 1G
Metall Tarifvertrages aus dem letzten Jahr, das Transformationsgeld (T — Geld), fristgerecht flr 2022
im Unternehmen zur Auszahlung gebracht. Gleichzeitig hat der Gesamtbetriebsrat, fur alle betroffen
Standorte einen zusatzlichen Bonus fur die durch die Pandemie bedingte Kurzarbeit vereinbart. Die
Hohe des Corona Bonus richtet sich dabei nach den Ausfallzeiten im Jahr 2021 und den damit
verbundenen finanziellen Belastungen und wird ebenfalls mit der Entgeltabrechnung jetzt im Februar
ausgezahlt.
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190,5 Produktionstage 8 T-Zug-Tage 23  Werkurlaubstage 12 kollektive Freischichten 17,5 Tage KuG* Schulferien
[__Januar Februar Mérz April Mai Juni Juli August September Oktober November Dezember ]
1 Di Allerheiligen
1 Mi 2 MI T-ZUG-Tag 44
2 Do 1 Do 3 Do T-ZUG-Tag 1 Do
1 Fr 3 Fr 1 Fr 2 Fr 4 FR koll. Freisch 2 Fr
1 Sa Neujahr 2 Sa 4 Sa 2 Sa 3 Sa 1Sa 5 Sa 3 Sa
2 So 3 So 1 So T.d. Arbeit 5 So Pfingsten 3 So 4 So 2 So 6 So 4 So
3 Mo KuG 1 4 Mo 14 2 Mo 18 6 Mo Pfingstmontag| 4 Mo 27 1 Mo Werkurlaub 5 Mo 36 3 Moa T.d.dt.Einh. 7 Mo 45 5 Mo 49
4D KuG 1Di s | 1Di 5 | 5Di 3 Di 7 Di »3 | 5D 2 Di Werkurlaub” | 6 Di 4 Di 20 | 8Dpi 6 Di
5 Mi 2 Mi 2 Mi 6 Mi 4 Mi 8 Mi 6 Mi 3 Mi Werkurlaub 7 Mi 5 Mi 9 Mi 7 Mi
6 Do 3 Do 3 Do 7 Do 5 Do 9 Do 7 Do 4 Do Werkurlaub 8 Do 6 Do 10 Do 8 Do
7 Fr 4 Fr 4 Fr 8 Fr 6 Fr 10 Fr 8 Fr 5 Fr Werkurlaub 9 Fr 7 Fr 11 Fr 9 Fr
8 Sa 5 Sa 5 Sa 9 Sa 7 Sa 11 Sa 9 Sa 6 Sa 10 Sa 8 Sa 12 Sa 10 Sa
9 So 6 So 6 So 10 So 8 So 12 So 10 So 7 So 11 So 9 So 13 So 11 So
10 Mo 2 7 Mo 1 Schicht*e 7 Mo 10 |11 Mo 15 9 Mo 19 | 13 Mo 24 | 11 Mo 28 8 Mo Werkurlaub |12 Mo 37 | 10 Mo 41 | 14 Mo 46 | 12 Mo 50
11 Di 8 Di 1 Schicht* 8 Di 12 Di 10 Di 14 Di 12 Di 9 Di Werkurlaub?'2 13 Di 11 Di 15 Di 13 Di
12 Mi 9 Mi 1 Schicht* 9 Mi 13 Mi 11 Mi 15 Mi 13 Mi 10 Mi Werkurlaub 14 Mi 12 Mi 16 Mi 14 Mi
13 Do 10 Do 1 Schicht* 10 Do 14 Do 12 Do 16 Do Fronl. 14 Do 11 Do Werkurlaub |15 Do 13 Do 17 Do 15 Do
14 Fr  KuG 11 Fr 1 Schicht* 11 Fr 15 Fr Karfreitag 13 Fr 17 Fr koll. Freisch 15 Fr 12 Fr Werkurlaub |16 Fr 14 Fr 18 Fr 16 Fr
15 Sa 12 Sa 12 Sa 16 Sa 14 Sa 18 Sa 16 Sa 13 Sa 17 Sa 15 Sa 19 Sa 17 Sa
16 So 13 So 13 So 17 So Ostersonntag | 15 So 19 So 17 So 14 So 18 So 16 So 20 So 18 So
17 Mo 3 | 14 Mo 1 Schicht*; | 14 Mo 11 | 18 Mo Ostermontag | 16 Mo 20 | 20 Mo 25 | 18 Mo 29 15 Ma Maria Him. 19 Mo 38 | 17 Mo 42 21 Mo 47 19 Mo 51
18 Di 15 Di 1 Schicht* 15 Di 19 Di Werkurlaug® | 17 Di 21 Di 19 Di 16 Di Werkurlaub> |20 Di 18 Di 22 Di 20 Di
19 Mi 16 Mi 1 Schicht* 16 Mi 20 Mi Werkurlaub 18 Mi 22 Mi 20 Mi 17 Mi Werkurlaub |21 Mi 19 Mi 23 Mi 21 Mi
20 Do 17 Do 1 Schicht* 17 Do 21 Do Werkurlaub 19 Do 23 Do 21 Do 18 Do Werkurlaub |22 Do 20 Do 24 Do 22 Do koll. Freisch
21 Fr  KuG 18 Fr KuG 18 Fr 22 Fr Werkurlaub 20 Fr 24 Fr 22 Fr 19 Fr Werkurlaub |23 Fr 21 Fr 25 Fr 23 Fr koll. Freisch
22 Sa 19 Sa 19 Sa 23 Sa 21 Sa 25 Sa 23 Sa 20 Sa 24 Sa 22 Sa 26 Sa 24 Sa Heiligabend
23 So 20 So 20 So 24 So 22 So 26 So 24 So 21 So 25 So 23 So 27 So 25 So 1. Weihn.
24 Mo KuG 4 |21 Mo KuG 8 | 21 Mo 12 |25 Mo 17 | 23 Mo 21 | 27 Mo 26 | 25 Mo 30 | 22 Mo Werkurlaub 26 Mo 39 | 24 Mo T-ZUG-Tag 28 Mo 48 26 Ma 2. Weihn.
25 Di  KuG 22 Di KuG 22 Di 26 Di 24 Di 28 Di 26 Di 23 Di Werkurlaub® |27 Di 25 Di T-zUG-Tag *® | 29 Di 27 Di kol Freisch’>
26 Mi  KuG 23 Mi KuG 23 Mi 27 Mi 25 Mi 29 Mi 27 Mi 24 Mi Werkurlaub 28 Mi 26 Mi T-ZUG-Tag 30 Mi 28 Mi koll. Freisch
27 Do KuG 24 Do koll. Freisch 24 Do 28 Do 26 Do Ch.Himmel 30 Do 28 Do 25 Do Werkurlaub |29 Do 27 Do T-ZUG-Tag 29 Do koll. Freisch
28 Fr KuG 25 Fr koll. Freisch 25 Fr 29 Fr 27 Fr koll. Freisch 29 Fr 26 Fr Werkurlaub 30 Fr 28 Fr T-ZUG-Tag 30 Fr koll. Freisch
29 Sa 26 Sa 26 Sa 30 Sa 28 Sa 30 Sa 27 Sa 29 Sa 31 Sa Silvester
30 So 27 So Fasching 27 So 29 So 31 So 28 So 30 So
31 Mo 28 Mo koll. Freisch 28 Mo 13 30 Mo 22 29 Mo 35 31 Mo T-ZUG-Tag
*Produktion nur 29 o 3100 30 ot Anderungen vorbehalten
in Friithschicht 30 Mi 31 Mi
Spétschicht in 31 Do
koll. Freisch 3 1 1 1 6
T-Zug-Tage 6 2
Werkurl. 4 19
KuG* 9 8,5
PROD. 12 8,5 23 15 20 19 21 3 22 14 18 15
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