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FORD WERKE SAARLOUIS

SCHLAGLOCH

Liebe Kolleginnen 
und Kollegen, 
die Betriebsratswahl 2022 ist 
nun etwas mehr als eine Wo-
che vergangen. Bei einer Wahl-
beteiligung von 90,45% hat die 
Liste 1 der IG Metall mit 91,66% 
ihr bestes Wahlergebnis seit 
Bestehen des Werkes erreicht.

Wir möchten uns als IG Metall 
Vertrauenskörper bei allem 
Wähler*innen für dieses über-
ragende Vertrauen ganz herz-
lich bedanken.

Auch die IG Metall Betriebsräte 
der Kölner Standorte Niehl und 
FCSD, sowie im Forschungs-
zentrum in Aachen haben ein 
ähnlich gutes Ergebnis erzielen 
können. Es zeigt nicht nur, dass 
man dem IG Metall Betriebsrat 
vertraut, sondern gibt diesem 
auch weiteren Rückenwind für 

dungen auch fallen, es muss 
auch gleichzeitig für den ande-
ren Standort eine Perspektive 
geben. Das Ford Management 
trägt gegenüber tausenden 
von Beschäftigten in Europa 
eine Verantwortung und nicht 
nur gegenüber den Aktionären. 
Dieser sozialen Verantwortung 
muss es endlich gerecht wer-
den und allen Beschäftigten 
Sicherheit für die Zukunft ge-
ben. Dies wurde bereits im De-
zember 2020 in einem gemein-
samen Verständnispapier mit 
dem Europamanagement fest-
gehalten. Es ist endlich Zeit, 
dieses gemeinsame Verständ-
nis auch in die Tat umzusetzen.

Über den Zusammenhalt der 
deutschen Ford Belegschaf-
ten kann sich das verantwort-
liche Management in Europa 
jedenfalls sicher sein. Sollten 

die mehr als schwierigen Zu-
kunftsverhandlungen.

Dem verantwortlichen Ford 
Management sollte nach die-
sen Wahlergebnissen in den 
deutschen FORD Standorten 
nochmals bewusst sein, dass 
unsere Belegschaften fest zu-
sammenstehen und in der IG 
Metall stark organisiert sind. 
Wir sind gut vernetzt und im 
ständigen Austausch mit allen 
Ford Standorten, mit den Be-
triebsräten und den IG Metall 
Vertrauensleuten. Von der Saar 
bis an den Rhein, werden wir 
gemeinsam für unsere berech-
tigten Interessen einstehen.

Der ausgerufene Bieterwettbe-
werb zwischen Saarlouis und 
Valencia gehört noch immer 
zutiefst verurteilt. Egal wie in 
diesem Sommer die Entschei-

die Verhandlungen über eine 
Zukunftssicherung der Stand-
orte also scheitern, werden wir 
uns gemeinsam, als eine FORD 
Belegschaft in Deutschland 
zu wehren wissen. An einer 
solchen Auseinandersetzung 
kann niemand ein Interesse 
haben.

Dem verantwortlichen Manage-
ment in Europa sagen wir des-
halb: Kümmern sie sich um 
eine Zukunft für ALLE. Auf die 
Belegschaften ist Verlass. Ge-
meinsam für unsere Zukunft!

Verantwortlich: IG Metall GSt Völklingen
Poststr. 33, Lars Desgranges, 1. Bevollmächtigter

Vertauensleute der IG Metall 
bei Ford informieren

Ausgabe: März 2022

DEUTLICHES ZEICHEN  
DER SAARLOUISER BELEGSCHAFT
HISTORISCH BESTES WAHLERGEBNIS  
FÜR DAS TEAM IG METALL
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