
Όταν είσαι μέλος είναι 
καλύτερα. 
Υπάρχουν	πολλοί	λόγοι	να	είσαι	στην		 
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Η IG Metall: Μαζί	Για	Μια	
Καλή	Ζωή.
Θέλετε	να	υποστηρίξετε	το	δίκαιο	εισόδημα,	τις	καλές	
	συνθήκες	εργασίας	και	τη	δικαιοσύνη;	 
Κι	εμείς.

Καλή	ζωή	σημαίνει	καλή εργασία.

Εμείς στην IG Metall: με περισσότερα από 2.2 εκατομμύ-
ρια μέλη υποστηρίζουμε με συνέπεια την καλή εργασία. 
Επειδή η εργασία είναι καθοριστικό στοιχείο της ζωής 
μας. Για να μπορεί να εξασφαλίσει μια καλή ζωή, χρειά-
ζεται την δημιουργική δύναμη μιας ισχυρής Ένωσης. 

 Οι Συλλογικές συμβάσεις δημιουργούν πρότυπα 

Θέλετε	ρυθμισμένες συνθήκες	και	το	
σχετικό δικαίωμα;
Η μεγαλύτερη δύναμή μας είναι οι συλλογικές συμβά-
σεις μας. Αυτές ρυθμίζουν τις συνθήκες εργασίας καθώς 
και το ύψος του εισοδήματος, τις ώρες εργασίας ανά 
εβδομάδα, το δικαίωμα άδειας και τις προσαυξήσεις, το 
δικαίωμα ανάληψης εργασίας μετά από εκπαίδευση, το 
δικαίωμα εκπαίδευσης και μετεκπαίδευσης καθώς και 
την δυνατότητα να μπορείτε να εισέλθετε στην συντα-
ξιοδότηση με ευελιξία. Αυτές ισχύουν στην βιομηχανία 
μετάλλων και ηλεκτρικών ειδών, στον τομέα της κλω-
στοϋφαντουργίας και της ένδυσης , της ξυλείας και των 
πλαστικών, στον τομέα πληροφοριών και επικοινωνίας 



καθώς και στους μηχανικούς αυτοκινήτων και στους 
ηλεκτρολόγους. Και δεν ισχύουν μόνο στις συνδεδε-
μένες με τις συλλογικές συμβάσεις εταιρείες, αλλά 
δημιουργούν πρότυπα για ολόκληρο τον τομέα.  

  www.igmetall.de/tarife 

 Νομική προστασία 

Θέλετε	να	συμβουλεύεστε και να εκ-
προσωπείστε καλά;
Απαντάμε σε κάθε ερώτημά σας για τον κόσμο της ερ-
γασίας. Για περιπτώσεις ορθής κατάταξης, επιθεώρησης 
συμβάσεων εργασίας ή πιστοποιητικών, καταγγελιών ή 
συνταξιοδοτικών αποφάσεων βρισκόμαστε δίπλα σας 
με συμβουλές και πρακτική βοήθεια. Σε περιπτώσεις 
διαφωνίας μπορείτε να λαμβάνετε δωρεάν τις νομικές 
μας συμβουλές. Σας εκπροσωπούμε εξωδικαστικά, και 
αν χρειαστεί, φυσικά και ενώπιον των δικαστηρίων. Και 
αυτό ισχύει σε όλες τις περιπτώσεις της εργατικής και 
κοινωνικής νομοθεσίας ακόμη και έναντι της υπηρεσί-
ας απασχόλησης, των ταμείων ασφάλισης υγείας, των 
ταμείων συντάξεων ή των επαγγελματικών ενώσεων. 

  www.igmetall.de/rechtsschutz

 Υποστήριξη 

Θέλετε	να	συμμετέχετε ενεργά και 
δη μαζί	με	άλλους;
Υποστηρίζουμε εσάς, τους και τις συναδέλφους σας σε 
περίπτωση επιχειρησιακών συγκρούσεων: Οι Σύμβουλοι 
Εργασίας μας στην IG Metall είναι άρτια εκπαιδευμένοι, 
 η τοπική IG Metall γνωρίζει την κατάσταση στις 

§	27	του	Καταστατικού	της	IG	Metall

§§	23	και	24	του	Καταστατικού	της	IG	Metall



επιχειρήσεις και ζητά ρητά την συμμετοχή σας. Η 
IG Metall είναι απαραίτητη κατά την ίδρυση Εργατικών 
Συμβουλίων καθώς και στην περίπτωση διενέξεων κατά 
τις διαπραγματεύσεις των συλλογικών συμβάσεων.  Και 
εάν οι συνδικαλιστικές συγκρούσεις οδηγήσουν σε 
απεργία, καταβάλουμε αποζημίωση μισθού   για κάθε 
ημέρα απεργίας.  

  www.igmetall.de/leistungen

 Περαιτέρω παροχές 

Πιστεύετε	ότι	η	αλληλεγγύη	δεν	θα	
πρέπει	να	σταματά	στην	πόρτα	του	
εργασιακού	χώρου;
Είμαστε δίπλα σας ακόμα και σε ατυχήματα που συμβαί-
νουν εκτός εργασίας. Η ασφάλισή μας για ατυχήματα 
εκτός εργασίας ισχύει παγκοσμίως και ανεξάρτητα εάν 
το ατύχημά σας συνέβη στο σπίτι,  στον κήπο ή σε ταξίδι. 
Είτε με αυτοκίνητο, μοτοσικλέτα ή ποδήλατο, σε 
περίπτωση νοσηλείας άνω των 48 ωρών παρεμβαίνει η 
Ασφάλιση. 

Σε περιπτώσεις έκτακτης ανάγκης η IG Metall επίσης 
σας βοηθά. Είτε πρόκειται για μια προσωπική ή συλλο-
γική έκτακτη ανάγκη, όπως για παράδειγμα οι πλημύρες 
του 2013, μπορείτε να υποβάλλετε αίτηση για οικονομι-
κή ενίσχυση. 

Και εφόσον συμβεί το χειρότερο, υποστηρίζουμε 
 αυτούς που μένουν πίσω. Η σύνταξη λόγω θανάτου 
από τα ασφαλιστικά ταμεία ασθενείας το 2004 διαγρά-
φηκε από καταλόγους υπηρεσιών τους. Η IG Metall 
συνεχίζει να την καταβάλλει. 

  www.igmetall.de/leistungsrechner

§§	26,	28,	30	του	Καταστατικού	της	IG	Metall



§§	26,	28,	30	του	Καταστατικού	της	IG	Metall
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 Μείνετε ενημερωμένοι 

Επιθυμείτε	να	πληροφορείστε και 
να ενημερώνεστε;
Παρέχουμε ολοκληρωμένες πληροφορίες για σημαντικά 
συλλογικά και επιχειρηματικά θέματα στα φυλλάδιά μας, 
στους οδηγούς και στο ειδικό τμήμα πληροφοριών μας 
στο διαδίκτυο. Στα σεμινάριά μας, σας εκπαιδεύουμε 
επιπλέον σχετικά με την επιχείρηση και την πολιτική της 
συνδικαλιστικής ένωσης. Για την πρακτική ανταλλαγή 
απόψεων μεταξύ μελών διαθέτουμε δίκτυο όπως για πα-
ράδειγμα για γυναίκες, φοιτητές ή άτομα που διαθέτουν 
υψηλή ειδίκευση.

Το περιοδικό metallzeitung που προορίζεται για τα 
μέλη μας, σάς προσφέρει κάθε μήνα φρεσκοτυπωμένες 
πληροφορίες, εκθέσεις, ρεπορτάζ και ενδιαφέροντα 
γεγονότα από τον κόσμο της εργασίας.

Όλες οι υπηρεσίες παρέχονται δωρεάν στα μέλη. 

 
 

«Ένας εργαζόμενος στην βιομηχανία του 
μετάλλου θα πρέπει να βασίζεται στην ένταξη 
του στην IG Metall, εάν θέλει να εκπροσωπεί-
ται κατάλληλα και με πυγμή στον κοινωνικό 
τομέα.»

Από	την	απόφαση	II	ZR	91/84	του	Ομοσπονδιακού	Δικα-
στηρίου,	η	οποία	εκδόθηκε	την	10.12.1984
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Έχετε	άλλες	ερωτήσεις;
Για ερωτήσεις σχετικά με την συμμετοχή στην 
IG Metall ή για άλλα θέματα γύρω από την ασφαλή 
και καλή εργασία είμαστε στη διάθεση σας.

 mitglieder@igmetall.de 
 069 66 93-2221

Wir. Die IG Metall. 
Μια	συνδικαλιστική	ένωση	
συστήνεται.
Θα θέλατε να μάθετε περισσότερα για την IG Metall; 
Το περιοδικό μας «Wir. Die IG Metall.» σας δείχνει με 
σαφήνεια με σαφήνεια τι πρεσβεύουμε, τι πρεσβεύουμε, 
τι προσφέρουμε και τι σημαίνει συνδικαλιστική ένωση. 
Υπάρχει σε κάθε πακέτο πληροφοριών και μπορείτε να το 
παραγγείλετε δωρεάν στην ιστοσελίδα 

  www.igmetall.de/duauch

Θα	βρείτε	την	διαδικτυακή	πύλη	«Über-Uns-
Portal»	στην	ιστοσελίδα

  wir.die-igmetall.de

Συνδεθείτε	και	παραμείνετε	ενημερωμένοι.	Μπο-
ρείτε	να	παραγγείλετε	το	Newsletter	μας	στην	
ιστοσελίδα

  www.igmetall.de/infoservice

Εκ
δό
τη
ς:	
IG
	M
et
all
-V
or
sta

nd
	|	
FB

	M
itg
lie
de
r	u

nd
	E
rs
ch
lie
ßu

ng
sp
ro
jek

te
	|	
ww

w.
igm

et
all
.d
e	
|	S

ta
nd
:	Μ

άι
ος
	2
01
5	
|	Φ

ωτ
ογ
ρα

φί
α:
	IG

	M
et
all


